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Паспорт

долгосрочной целевой программы

	Наименование долгосрочной целевой программы
	«Энергосбережение и повышение энергической эффективности в МБОУ  "Общеобразовательная Сельменьгская средняя школа"

на 2013-2015годы (далее Программа)

	Основание для разработки Программы
	Федеральный закон РФ № 261-ФЗ от 23.11.2009 г. «Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты РФ», 

Постановление Правительства РФ от 31.12.2009г. № 1221 «Об утверждении правил установления требований энергетической эффективности товаров, услуг, работ, размещения заказов для муниципальных нужд»

Приказ министерства экономического развития РФ от 17.02.2010г. № 61 «Об утверждении примерного перечня мероприятий в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности»

Распоряжение Правительства РФ от 01.12.2009г. № 1830-р, регламентирующее деятельность муниципальных учреждений в области энергосбережения и энергоэффективности  

	Заказчик 
	Администрация МБОУ  "Общеобразовательная Сельменьгская средняя школа"


	Координатор Программы
	Директор МБОУ  "Общеобразовательная Сельменьгская средняя школа"  Варгасова Е.Н.

	Цели и задачи
	Цель Программы -    эффективное и рациональное использование топливноэнергитических ресурсов (ТЭР) и холодной воды, 
- уменьшение объемов потребления МБОУ ССШ энергетических ресурсов;

– оптимизация расходов МБОУ ССШ на оплату энергетических ресурсов.

Задачи Программы:      проведение комплекса организационно-правовых мероприятий по управлению энергосбережением для создания системы показателей, характеризующих эффективность использования энергетических ресурсов, их мониторинга, а также сбора и анализа информации об энергоемкости;

– ведение энергетического паспорта;

– совершенствование системы учета потребляемых              энергетических ресурсов учреждением

- внедрение энергоэффективных устройств (оборудования  и  средств учета ) в  зданиях;                     повышение уровня компетентности работников    учреждения в вопросах эффективного           использования энергетических ресурсов. 
   – обеспечение снижения энергопотребления на 10% за пять лет (с ежегодным снижением не менее чем на 3%)                          

	Сроки и этапы 
	  2013 -2015 гг.

	Сроки и этапы реализации мероприятий
Программы
	Первый этап – 2013 год – завершение формирования механизма управления работами по энергосбережению, формирование нормативно-правовой базы, выполнение первоочередных малозатратных, организационных и технических мероприятий.

Второй этап – 2014-2015 годы – реализация проектов, обеспечивающих получение наибольшего экономического, экологического и социального эффектов, корректировка целевых подпрограмм

	Перечень основных мероприятий
	Создание и внедрение системы контроля  за энергопотреблением  с целью разработки способов её экономии;

Модернизация систем  освещения помещений, зданий.

Внедрение экономичных светильников в учреждении.

Утепление наружных ограждающих конструкций зданий

Замена дверных и оконных блоков

Разъяснительная работа с  сотрудниками   учреждения по экономии ТЭР.

	Источники   финансирования
	Средства бюджета МО «Виноградовский муниципальный район»  

	Объемы финансирования
	Общий объем средств, необходимых для реализации всего комплекса мероприятий программы, составляет 3169,3 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации долгосрочной целевой программы
	Повышение заинтересованности в энергосбережении;  сокращение расходов тепловой и электрической     энергии в учреждении; экономия потребления воды в      учреждении.      

Создание действенного механизма стимулирования энергосбережения.  

	Система организации контроля за исполнением Программы
	Контроль за исполнением и финансированием мероприятий Программы осуществляет администрация МБОУ ССШ  и  отдел образования МО «Виноградовский муниципальный район»


I. Содержание проблемы и обоснование необходимости

ее решения программными методами.
МБОУ "Общеобразовательная Сельменьгская средняя школа" расположено  на правом берегу реки Северной Двины. Общая площадь  всех зданий составляет 5235,9 м 2. Число работающих на    01.01.2013 составляет  109 чел. 
Энергоснабжение зданий школы  осуществляется Виноградовским  отделением Вельского  МРО «Архангельская сбытовая компания»,     теплоснабжение детского сада № 27 «Теремок» и Сельменьгской средней школы осуществляется  центральной котельной МУП «ЖКХ Сельменьга», теплоснабжение Топецкой основной школы – от школьной котельной, переданной в оперативное управление МОУ  "Общеобразовательная Сельменьгская средняя школа" учредителем.  Основной объем выработки тепловой энергии осуществляется на щепе МУП «ЖКХ Сельменьга» и твердом  топливе – дровах в Топецкой котельной, печное отопление в Борецкой школе и детском саду № 24 «Колосок»
В ситуации, когда энергоресурсы становятся рыночным фактором и формируют значительную часть затрат  бюджета, возникает необходимость в энергосбережении и повышении энергетической эффективности зданий,  находящихся в муниципальной собственности, пользователями которых является  учреждение.

· Энергосбережение является актуальным и необходимым условием нормального функционирования Школы, так как повышение эффективности использования ТЭР при непрерывном росте цен на энергоресурсы и соответственно росте стоимости электрической и тепловой энергии позволяет добиться существенной экономии как ТЭР, так и финансовых  ресурсов.

На январь 2013 года перечень  зданий МБОУ  "Общеобразовательная Сельменьгская средняя школа" включает  6  объектов с охватываемой отапливаемой площадью приблизительно  5235,9 м2.  
Потери теплого воздуха в зданиях МОУ  "Общеобразовательная Сельменьгская средняя школа" происходят через:

оконные проемы, систему вентиляции, неплотности перекрытий, стен;
проект  системы отопления имеет некоторые недостатки;
не  соблюдаются  необходимые параметры работы системы отопления.
В результате в  зданиях наблюдаются потери тепла и неэффективная теплоотдача отопительных приборов, для поддержания оптимального температурного режима в помещениях используется элетроподогрев, происходит увеличение расходов на электроснабжение.

В зданиях есть еще устаревшая система освещения помещений, что приводит к большому расходу электроэнергии.

 Большой процент    затрат  на оплату коммунальных услуг  учреждения является следствием отсутствия эффективных методов использования ресурсов и эффективного управления потреблением энергии.

В числе основных причин, по которым энергосбережение  зданий выходит на первый план, является необходимость:

· снижение расходов бюджета МО «Виноградовский муниципальный район» на оплату коммунальных услуг по отоплению, горячему водоснабжению и поддержке систем теплоснабжения в рабочем состоянии;

· улучшение микроклимата в зданиях  учреждения;
· уменьшение роста затрат на коммунальные услуги  учреждения при неизбежном увеличении тарифов.

Программа энергосбережения должна обеспечить:

 -  снижение потребления  ТЭР и воды за счет перехода на экономичное и рациональное расходование ТЭР во всех структурных подразделениях школы при полном удовлетворении потребностей в количестве и качестве ТЭР, 

- превратить энергосбережение в решающий фактор функционирования школы.

II. Цели и задачи Программы

Главная цель Программы - снижение расходов  на энергоснабжение  зданий учреждения  за счет рационального использования всех энергетических ресурсов.
Для осуществления поставленной цели необходимо решение следующих задач:
уменьшение потребления энергии и связанных с этим затрат в среднем на 3 %;

совершенствование системы учета потребляемых энергетических ресурсов  учреждением;

внедрение энергоэффективных устройств (оборудования и средств учета) в  зданиях;

повышение уровня компетентности работников  учреждения в вопросах эффективного использования энергетических ресурсов.
III. Сроки реализации Программы

Реализация мероприятий Программы предусмотрена в период с 2013 по 2015 год и осуществляется этапами:

Первый этап – 2013 год – завершение формирования механизма управления работами по энергосбережению, формирование нормативно-правовой базы, выполнение первоочередных малозатратных, организационных и технических мероприятий.

Второй этап – 2014-2015 годы – реализация проектов, обеспечивающих получение наибольшего экономического, экологического и социального эффектов, корректировка целевых подпрограмм
IV. Основные принципы Программы

Программа базируется на следующих основных принципах:

- регулирование, надзор и управление энергосбережением;

- обязательность учета топливно-энергетических ресурсов;

- экономическая целесообразность энергосбережения, предоставление поощрений в пределах сэкономленных средств.

V. Система программных мероприятий

Программа включает реализацию следующих мероприятий:
· Организацию постоянного мониторинга зданий  учреждения;

Информация подразделяется на две группы данных:

- начальная (базовая) информация об объекте, которая является относительно постоянной и характеризует основные строительно-конструктивные качества здания, его техническое оборудование и энергоснабжение;

- переменная информация, связанная с изменениями уровней потребления энергии в зависимости от периода времени, используемых технологий.

· Создание базы данных по всем зданиям  учреждения;

База данных заполняется на основании технических паспортов и информации.  База данных позволяет произвести анализ энергопотребления и представить отчеты по всей введенной информации и обо  всех объектах.

Стандартные отчеты охватывают:

описание зданий (дата постройки, данные о площадях, конструкциях, сооружениях и источниках теплоснабжения здания);

суммарные расходы (потребление энергии в кВт/ч )

диаграмма суммарных расходов (диаграмма потребления энергии и энергозатрат в выбранном году);

потребление энергии объектами в кВт/ч по годам 

удельные расходы (полное потребление объектами энергии в кВт.ч, удельное потребление в кВт.ч/м2 и стоимость платежных периодов для отобранных объектов в течение одного года);

тип теплоснабжения и потребления (полный обзор типов отопления и источников теплоснабжения в зданиях).

по режиму эксплуатации здания ( весь год или сезонный); 

работа, проводимая на объектах по повышению энергоэффективности (список  с продолжающимся или законченным выполнением мероприятий по энергоэффективности, с описанием энергосберегающих мероприятий).
· Проведение капитального ремонта и модернизации системы отопления в Сельменьгской школе, детском саду, Топецкой школе;

Данными мероприятиями предусматривается выполнение в  зданиях следующих работ: замена окон, дверей, теплогидроизоляция трубопроводов, ремонт ограждающих конструкций, систем электроснабжения и освещения в зданиях, реконструкция систем теплоснабжения и тепловых узлов в зданиях и др.

· Модернизация систем освещения помещений, зданий муниципальных учреждений.

      Переход внутридомового освещения на энергосберегающие лампы освещения.

· Разработка системы профессиональной эксплуатации и технического обслуживания  зданий.

Существующая система эксплуатации и технического обслуживания муниципальных зданий далека от совершенства и не позволяет поддерживать их конструкции и инженерные системы на должном уровне, что также влияет на эффективность использования энергии в самих зданиях.

Для обеспечения надлежащей их эксплуатации в течение срока службы и для минимизации расходов на эксплуатацию, обслуживание и ремонт необходимо разработать правильные режимы, точно определяющие обслуживание на требуемом уровне для различных систем и частей здания. Требуемый уровень должен соответствовать государственным правилам, техническим стандартам и конкретным дополнительным требованиям со стороны владельца зданий.

Эксплуатацией и обслуживанием зданий должен заниматься квалифицированный и обученный персонал, ответственный за реализацию всех согласованных режимов, представление текущей отчетности и принятие решений в случае возможных отклонений.
По итогам реализации Программы к 2015 году среднее удельное потребление в зданиях  учреждения, где реализованы мероприятия, должно снизиться на 10 % к уровню 2012 года. 

VI. Ресурсное обеспечение Программы

Финансовое обеспечение мероприятий Программы осуществляется за счет средств  бюджета.

Объемы финансирования Программы за счет средств муниципального  бюджета носят прогнозный характер и подлежат уточнению в установленном порядке при формировании и утверждении проекта муниципального  бюджета на очередной финансовый год.

План мероприятий энергосбережения на 2013 - 2015 годы 
Достижение реальных результатов по снижению потребления энергоресурсов и сокращению финансовых затрат на коммунальные нужды возможно за счет введения режима экономии и внедрения эффективных энергосберегающих мероприятий.
	
	Мероприятие
	Сумма 
	сроки
	Ответственный

	
	Работа с персоналом
	
	
	

	
	Обучение  персонала  ОУ основам энергосбережения:
проведение  инструктажей  сотрудников по экономии энергоресурсов, по контролю за расходованием электроэнергии и воды, своевременным отключением оборудования, компьютерной и иной техники, за работой электрического освещения, водоснабжения.
	-
	Август- декабрь 2013 г.
	Точилов А.С.

	
	Ежегодное обучение и аттестация ответственных лиц, слесарей-электриков котельной
	9,00 тыс. руб. в год
	Сентябрь 2013-2015 г
	Варгасова Е.Н.

	
	Разработка и принятие  локальных актов и  распорядительных документов по мотивации персонала на  энергосбережение
	-
	2013 –январь 2014 г.
	Варгасова Е.Н.

	
	Проведение классных  часов  и акций  по темам энергосбережения
	-
	2013-2015 г
	Кузнецова И.И., кл. руководители

	
	Организовать в классах детские посты бережливости
	-
	2013-2015 г
	Кузнецова И.И., кл. руководители

	
	Организовать выпуск бюллетеней, стенных газет по экономии энергоресурсов
	-
	2013-2015 г
	Кузнецова И.И., кл. руководители

	
	Родительские собрания по темам энергосбережения
	-
	2013-2015 г
	Кузнецова И.И., кл. руководители

	
	Конкурсы на лучшие рисунки, на лучшие сочинения  на тему «Энергосбережение»
	-
	2013-2014 
	Кузнецова И.И., кл. руководители

	
	По электрической энергии
	
	
	

	
	Провести инвентаризацию установленных приборов учета энергоресурсов
	-
	2013 г
	Точилов А.С.

	
	Замена электросчетчиков  на электронные  двухтарифные  в количестве 2 штук 


	30,00 тыс. руб.
	2014 г.
	Варгасова Е.Н.

	
	Замена ламп накаливания на энергосберегающие в количестве  50  штук
	10, 00 тыс. руб.
	2 кв. 2014 г.
	Точилов А.С.

Вакорин Н.С.

	
	Чистка светильников для увеличения КПД осветительных приборов 
	-
	3 кв.2013 г
	Точилов А.С.

	
	Контроль за установкой приборов и оборудования только допустимой в соответствии с проектной документацией мощности
	-
	постоянно
	Вяткин А.В.

Чулков Н.А.

	
	Осуществление контроля за  правильной эксплуатацией и состоянием  холодильного и технологического оборудования в школе, проведение своевременного ремонта технологического и иного оборудования
	-
	постоянно
	Точилов А.С.

Вяткин А.В.

Чулков Н.А.

	
	Осуществлять контроль за соблюдением лимитов потребления энергоресурсов,  проводить анализ потребления энергоресурсов в школе
	-
	постоянно
	Точилов А.С.

	
	Соблюдение  графиков светового режима в помещениях  и на территории, контроль за расходованием электроэнергии в учебных кабинетах 
	-
	постоянно
	Точилов А.С.

Вакорин Н.С.

ШукшинаС.В.

Шукшина И.Я.

Толчина Ю.В.

	
	Не допускать использования электроэнергии на цели, не предусмотренные деятельностью учреждения
	-
	постоянно
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

Воронина Е.В.

Шукшина С.В.

Задорина Л.К.

	
	По тепловой энергии:
	
	
	

	
	Утепление наружных ограждающих конструкций зданий школ и детских садов
	3081,00 тыс. руб.
	3 кв. 2015 г.
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

Воронина Е.В.

	
	Ремонт и замена оконный  и дверных блоков  в зданиях  школ и детских садов
	2340, 00 тыс. руб.
	3 кв. 2013 – 3 кв. 2014 г.
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

Воронина Е.В.

	
	Уплотнение оконных и  дверных проемов зданий школ и детских садов 
	92,3 тыс. руб.
	3 кв. 2013 – 3 кв. 2014 г.
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

Вакорин Н.С.

	
	Установка теплоотражающих  экранов за радиаторами отопления  в зданиях школ и  детских садов
	130,00 тыс. руб.
	3 кв. 2014 г.
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

Вакорин Н.С.

	
	Регулярное техобслуживание системы отопления, промывка и опрессовка
	150,0 тыс. руб.
	3 кв. 2014 г.
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

Вакорин Н.С.

	
	Ремонт отопительной системы в Сельменьгской средней школе
	
	2014-2015 гг
	Варгасова Е.Н.

	
	Замена приборов учета горячей и холодной воды  в связи с наступлением срока их поверки
	20,00 тыс. руб.
	4 кв.2013 год
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.



	
	Осуществление  ежедневной  проверки  работы приборов учета и состояния водопроводной и отопительной систем, своевременно принимать меры по устранению неполадок
	-
	постоянно
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

	
	Своевременно осуществлять замену кранов, сантехники, технологического оборудования, не допускать утечек воды
	3,00 тыс. руб.
	По мере необходимости
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

Вакорин Н.С.

	
	Своевременно проводить профилактические и ремонтные работы систем учета и регулирования, вентиляции и др. оборудования
	-
	Ежегодно 
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.

Вакорин Н.С.

	
	Термоизоляция труб на теплотрассе
	4,00 тыс. руб.
	3 кв. 2014 г.
	Точилов А.С.

Петрова Н.Л.


VII. Система управления реализацией Программы

Главным ответственным лицом за ежемесячный контроль энергопотребления и реализацию энергосберегающих мероприятий являются:

В Сельменьгской средней школе  - заведующий хозяйством;

В Борецкой основной школе – руководитель филиала

В Топецкой   основной школе -  заведующий хозяйством 
В детском саду № 27 «Теремок» - Толчина Ю.В.

В детском саду № 24 «Колосок» - Задорина Л.К.

В детском саду № 30 «Чебурашка» - Фидуна Н.Ю.

VIII. Оценка эффективности реализации Программы.

При реализации мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической эффективности должны быть достигнуты конкретные результаты:

экономия энергоресурсов и средств муниципального  бюджета по каждому  зданию,  не менее 3 процентов;

обеспечение нормальных климатических условий во всех  зданиях;

сокращение бюджетных расходов на тепло- и энергоснабжение  учреждения;

повышение заинтересованности в энергосбережении;

сокращение расходов тепловой и электрической энергии в  учреждении;

экономия потребления воды в  учреждении.

Экономия электроэнергии (тепловой энергии, воды) планируется в виде разницы между прогнозируемым потреблением без реализации энергосберегающих мероприятий и потреблением электроэнергии (тепловой энергии, воды) с учетом реализации энергосберегающих мероприятий
10. Заключение

Программа энергосбережения в школе обеспечивает перевод на энергоэффективный и бездотационный путь развития в бюджетной сфере - минимальные затраты на ТЭР. Программа предусматривает:

- систему отслеживания потребления энергоресурсов и совершенствования топливно-энергетического баланса;

- организацию учета и контроля по рациональному использованию, нормированию и лимитированию энергоресурсов;

- организацию энергетических обследований для выявления нерационального использования энергоресурсов;

- разработку и реализацию энергосберегающих мероприятий.

Учет топливно-энергетических ресурсов, их экономия, нормирование и лимитирование, оптимизация топливно-энгергетического баланса позволяет снизить кризис неплатежей, уменьшить бюджетные затраты на приобретение ТЭР.
